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Una herramienta para establecer 
objetivos medibles para el 
escalamiento horizontal y 
realizar un seguimiento de los 
resultados finales tangibles.

Una herramienta de planificación para identificar los 
resultados a nivel de sistemas que se deben buscar, los 
pasos a seguir y el rastreo del progreso relacionado con el 
escalamiento horizontal (llegar a más personas).

Antes de escalar, es importante ponerse 
de acuerdo sobre los resultados finales 
deseados: ¿cuántos sitios es razonable 
agregar?  ¿A cuántas personas llegará? 
¿En qué plazo? ¿Dónde estarán los sitios 
nuevos? Estas son consideraciones de 
escalamiento horizontal. Establecer 
resultados de escalamiento alcanzables 
para llegar a más personas y rastrear su 
progreso ayudará a que su plan de acción 
tenga éxito.

Evaluación comparativa y rastreo 
del escalamiento horizontal3 D
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PASO 1: EXPLORAR IDEAS

AL FINAL DE ESTA FASE DEL ESCALAMIENTO...
1. ¿Qué tan disponible está el paquete de actividades?
2. ¿A quién está dirigido? ¿Quién está incluido? ¿Quién no está incluido?
3. ¿Qué geografía abarca?
4. ¿Quién lo suministra? ¿Cuál es su capacidad?

PASO 2: ESCRIBIR LAS DECLARACIONES DE RESULTADOS

DECLARACIÓN DE RESULTADOS 1:

DECLARACIÓN DE RESULTADOS 2:

DECLARACIÓN DE RESULTADOS 3:

DECLARACIÓN DE RESULTADOS 4:

Evaluación comparativa y rastreo 
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PASO 3: PLANIFICAR LOS RESULTADOS Para cada declaración de resultados, defina el indicador de éxito. Determine el objetivo general y divídalo en 
metas para cada plazo. En cada hoja caben dos declaraciones de resultados. Añada hojas según sea necesario.
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Cómo usar esta herramienta
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1 Vislumbre y proponga ideas sobre los resultados deseados del escalamiento horizontal 
para una actividad específica; consulte su plan de acción para terminar con la violencia 
infantil.

2 Analice el plan de acción junto con los resultados de cualquier herramienta de evaluación 
del entorno que haya utilizado (especialmente 1C y 1D) para determinar qué reformas en 
las políticas son necesarias para promocionar un escalamiento horizontal.

3 Para cada declaración de resultados, marque las reformas políticas, organizativas y 
presupuestarias que sean necesarias para lograr ese resultado. Proponga los tipos 
de acciones que el Mecanismo de Coordinación Nacional podría tomar (por ejemplo, 
defensoría, propuesta de iniciativas interministeriales, etc.) para promover esas reformas.

4 Para cada declaración de resultados, formule un plan de resultados.

5 Establezca un indicador medible para su declaración de resultados; planifique cómo 
crecerá su logro con el tiempo.

6 Vuelva a consultar cada 6 meses para monitorear y rastrear el progreso.

RECORDATORIO... ¡SIÉNTASE LIBRE 
DE ADAPTAR ESTA HERRAMIENTA DE 
CUALQUIER MANERA QUE FUNCIONE PARA 
SU EQUIPO Y SU CONTEXTO!

COSAS A TENER EN CUENTA

 ◌ Repita este ejercicio para cada actividad seleccionada para escalamiento.

 ◌ Tenga en cuenta un presupuesto realista y la capacidad de los socios al establecer los resultados 
deseados.

 ◌ Alinee los resultados con su plan de acción.

 ◌ Establezca indicadores por los cuales esté dispuesto a hacerse responsable. Considere cuántos sitios 
ofrecen la intervención (clínicas, escuelas) y a cuántas personas (niños, maestros, padres) llegará.

HERRAMIENTA 3D
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¿Ahora qué?
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Actuar y aplicar
¿Ha dejado claro el plan de acción cuál será el 
alcance final del escalamiento en términos de 
número de sitios, personal capacitado, expansión 
a poblaciones nuevas, etc. de cada actividad clave 
(si no en el nivel de actividad clave, entonces en 
el nivel de estrategia de INSPIRACIÓN)?

¿Se han comparado estos planes de escalamiento 
horizontal según cada actividad clave?

Como parte de los antecedentes, ¿destaca el plan 
de acción específicamente los obstáculos clave 
y los factores que facilitan la erradicación de la 
violencia infantil?

AHORA DEBERÍA TENER...

 ◌ Resultados del escalamiento horizontal acordados

 ◌ Indicadores cuantificables para rastrear que se cumplirán los resultados

 ◌ Un calendario de logros con evaluaciones comparativas (objetivos) para cumplir en el camino

 ◌ Una hoja de rastreo

HERRAMIENTAS RELACIONADAS:

 ◌ Herramienta 3B: Evaluación de la capacidad 
organizacional

 ◌ Herramienta 4A: Elementos centrales y 
periféricos de una actividad de prevención de 
la violencia infantil

 ◌ Herramienta 4B: Uso de la gestión adaptativa

 ◌ Herramienta 5C: Remar en la misma dirección: 
Una revisión intersectorial
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